STATUT STOWARZYSZENIA

»Inicjatywa Wolna Bialorus$”
I. PRZEPISY OGOLNE
§1
1. Organizacja nosi nazwe "Inicjatywa Wolna Biatorus", dalej zwana "Stowarzyszeniem".
2. Stowarzyszenie jako organizacja zarejestrowana posiada osobowo$¢ prawna.

3. Siedziba Stowarzyszenia i jego wiadz krajowych jest miasto stoleczne Warszawa.

§2
1. Terenem dziatalno$ci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej. W wypadku, gdy
wymaga tego realizacja celow statutowych, Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalnos$¢ takze poza
granicami kraju, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
2. Stowarzyszenie ma prawo powotywania jednostek organizacyjnych stuzacych realizacji celow

Stowarzyszenia, bedacych jednostkami wewngtrznymi dziatajacymi w oparciu o regulamin
Stowarzyszenia.

3. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych 1 miedzynarodowych organizacji o podobnym
charakterze dzialania, zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.

4. Stowarzyszenie opiera swoja dzialalno$¢ na pracy spolecznej cztonké6w; do prowadzenia swych
spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

§3

1. Stowarzyszenie postuguje si¢ emblematem wyrozniajacym je wsrdd innych organizacji.

2. Emblemat zatwierdza Zarzad.

II. CELE STOWARZYSZENIA I SPOSOBY DZIALANIA

§4

1. Celem Stowarzyszenia jest:
- Informowanie spoteczenstwa polskiego i europejskiego o sytuacji na Biatorusi;
- Uwrazliwienie spoteczenstwa polskiego i1 europejskiego na problem przestrzegania praw



cztowieka 1 wolnos$ci obywatelskich na Biatorusi;
- Wspieranie budowy spoteczenstwa obywatelskiego w krajach Europy Wschodniej;
- Wspieranie dzialan majacych na celu obrong praw cztowieka i wolno$ci stowa na Biatorusi;

2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

- Opracowanie 1 wydawanie materiatow informacyjnych poswigconych celom stowarzyszenia;
- Organizacj¢ imprez masowych poswigconych celom Stowarzyszenia;

- Organizacjg konferencji, odczytow, spotkan 1 szkolen poswigconych celom Stowarzyszenia;
- Kontakty i wspieranie innych instytucji, zrzeszen, zwiazkow, stowarzyszen, cial, organizacji,
organdw, dziatajacych w Rzeczypospolitej Polskiej badz poza granicami kraju, ktorych cele sa
zbiezne z celami Stowarzyszenia;

- Wspieranie instytucji rzadowych 1 pozarzadowych w tworzeniu regulacji prawnych 1
organizacyjnych, ktére dotycza celow Stowarzyszenia;

- Oraz inne dzialania, zgodne z celami statutowymi stowarzyszenia.

§5
1. Stowarzyszenie moze ustanawia¢ wyroznienia i odznaki honorowe 1 nadawac je osobom
fizycznym, osobom prawnym, instytucjom zasluzonym dla celéow realizowanych przez

Stowarzyszenie.

2. Ustanawianie wyrdznien i odznak, o ktorych mowa w pkt 1, oraz ich nadawanie nalezy do
kompetencji Walnego Zebrania.

III. CZLONKOWIE STOWARZY SZENIA

§6
1. Cztonkowie Stowarzyszenia dziela si¢ na:
a. cztonkow zwyczajnych;
b. cztonkoéw wspierajacych;
c. cztonkoéw honorowych.
§7

Cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenie moga by¢ obywatele polscy i cudzoziemcy, posiadajace
pisemna rekomendacj¢ co najmniej dwoch cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia 1 ktére popieraja
cele Stowarzyszenia oraz ztoza pisemna deklaracjg o przystapieniu. Osoby niepetnoletnie moga by¢
cztonkami zwyczajnym Stowarzyszenia i1 beda przyjmowane na zasadach okreslonych w ustawie -
Prawo o Stowarzyszeniach.

§8

1. O przyjeciu danej osoby w poczet cztonkoéw zwyczajnych Stowarzyszenia decyduje Zarzad
Stowarzyszenia w formie uchwaty, na podstawie pisemnej deklaracji kandydata.

2. Od odmowy przyjecia w poczet cztonkdow zwyczajnych zainteresowanemu przystuguje prawo
odwotania si¢ do Walnego Zebrania, ktérego uchwata w tym przedmiocie jest ostateczna.

§9



1. Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia posiada:

a. czynne 1 bierne prawo wyborcze do wladz Stowarzyszenia;

b. prawo uczestnictwa w dziataniach Stowarzyszenia

c. prawo korzystania z urzadzen, §wiadczen 1 pomocy Stowarzyszenia;

2. Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia jest zobowiazany:

a. bra¢ czynny udziat w pracach Stowarzyszenia;

b. przestrzega¢ postanowien Statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia;
c. regularnie ptaci¢ sktadki cztonkowskie;

§ 10
1. Utrata czlonkostwa nastgpuje przez skreslenie z listy lub wykluczenie cztonka zwyczajnego.

2. Skreslenia z listy cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia dokonuje Zarzad w formie uchwaty w
nastepujacych przypadkach:

a. rezygnacji z cztonkostwa ztozonej przez cztonka na pismie;

b. nieusprawiedliwionego zalegania przez cztonka, mimo upomnienia, z optata sktadek za okres
przekraczajacy rok;

c. $mierci cztonka.

3. Wykluczenia cztonka zwyczajnego Stowarzyszenia dokonuje Zarzad w formie uchwaty w
nastgpujacych wypadkach:

a. prowadzenia dziatalno$ci razaco sprzecznej z niniejszym statutem;

b. popetienia czynu, ktéry dyskwalifikuje dana osobg jako cztonka Stowarzyszenia lub godzi w
dobre imi¢ Stowarzyszenia;

c. prawomocnego orzeczenia wobec czlonka przez sad powszechny kary dodatkowej w postaci
pozbawienia praw publicznych.

5. Od uchwaty Zarzadu w sprawach okreslonych w pkt 2 lit. a i b oraz w pkt 3 cztonek
Stowarzyszenia moze odwotac si¢ w terminie 30 dni od powzigcia o niej wiadomosci, do Walnego
Zebrania, ktérego uchwata jest ostateczna. Do czasu podjgcia uchwaty przez Walne Zebranie
cztonek Stowarzyszenia, ktérego dotyczy uchwata Zarzadu, bedzie zawieszony w wykonywaniu
praw przyshugujacych cztonkom Stowarzyszenia.

§ 11
1. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna bez wzglgdu na jej miejsce

zamieszkania 1 siedzibg w kraju lub za granica, ktéra za swoja zgoda zostanie przyjeta do
Stowarzyszenia przez Zarzad za pomoc w realizacji jego celow.

§12

1. Cztonkiem honorowym moze by¢ kazda osoba fizyczna, bez wzgledu na jej miejsce
zamieszkania i obywatelstwo, ktorej godnos¢ t¢ nada jednogtosnie Zarzad Stowarzyszenia.

2. Walne Zebranie uchwata podjeta na wniosek Zarzadu moze utworzy¢ "Rade Honorowa", w skiad



ktorej wchodzi¢ beda cztonkowie honorowi Stowarzyszenia.

3. Rada Honorowa bedzie organem doradczym Stowarzyszenia. Organizacj¢ Rady Honorowej
okresla¢ bedzie regulamin uchwalony przez Rade w porozumieniu z Zarzadem.

§ 13

Cztonek wspierajacy 1 honorowy maja prawo uczestniczenia w pracach 1 imprezach
organizowanych przez Stowarzyszenie, a z glosem doradczym - takze na Walnym Zebraniu.

IV. WLADZE STOWARZYSZENIA

§ 14
Wiadzami Stowarzyszenia sa:
a. Walne Zebranie Czlonkow;
b. Zarzad;
c. Komisja Rewizyjna.
§ 15

1. Kadencja Zarzadu trwa 1 rok, Komisji Rewizyjnej 1 rok, a ich wybor odbywa sig¢ w glosowaniu
tajnym, bezwzgledna wigkszoscia gloséw. Wybdr wtadz nastepuje sposrod nieograniczonej liczby
kandydatow.

2. Uchwaly wtadz Stowarzyszenia, jezeli statut nie stanowi inaczej, podejmowane sa w glosowaniu
jawnym, zwykta wigkszos$cia gtosow, przy obecnosci co najmniej potlowy ogolnej liczby
uprawnionych cztonkéw. Zgromadzeni moga uchwali¢ glosowanie tajne.

WALNE ZEBRANIE

§ 16
1. Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wtadza Stowarzyszenia.
2. Walne Zebrania zwolywane sa przez Zarzad. O miejscu, terminie 1 porzadku obrad Zarzad
powiadamia cztonkow co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania Cztonkow w

skuteczny sposob.

3. Jezeli Walne Zebranie zwotane jest zgodnie z § 16 p. 2 moze ono obradowac¢ bez wzgledu na
liczbe uczestnikow.

§ 17
1. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zebranie zwotywane jest raz na rok przez Zarzad.



3. Nadzwyczajne Walne Zebranie moze odbywac si¢ w kazdym czasie, w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad:

a. z wlasnej inicjatywy,

b. na zadanie Komisji Rewizyjnej,

¢. na umotywowane zadanie zgtoszone przez co najmniej 25% ogdlnej liczby czionkow
Stowarzyszenia, jednak nie mniej niz 10 cztonkow.

4. Jezeli Zarzad nie zwota Walnego Zebrania Cztonkoéw w terminie 14 dni od dnia otrzymania
zadania od Komisji Rewizyjnej lub uprawnionych cztonkow Stowarzyszenia, do zwotania Walnego
Zebrania Cztonkdéw uprawniona bedzie Komisjia Rewizyjna.

§18

1. Do kompetencji Walnego Zebrania w szczegdlnosci nalezy:

a. okreslenie glownych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia;

b. uchwalenie statutu 1 jego zmian;

c. zatwierdzanie sprawozdan rocznych: finansowego i merytorycznego;

d. wybor 1 odwotywanie cztonkow Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej;

e. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wladz Stowarzyszenia;

f. udzielanie absolutorium Komisji Rewizyjnej 1 Zarzadowi;

g. podejmowanie uchwaly o rozwiazaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku;

§ 19
Walne Zebranie Stowarzyszenia, po otwarciu go przez Prezesa Zarzadu Stowarzyszenia lub innego

cztonka Zarzadu, wybiera Przewodniczacego, ktory prowadzi obrady Walnego Zebrania.

ZARZAD

§ 20

1. Zarzad Stowarzyszenia sktada si¢ z 3 do 7 cztonkoéw, w tym Prezesa Zarzadu, powotywanych
przez Walne Zebranie.

2. W przypadku zmniejszenia sig liczby cztonkow Zarzadu w trakcie trwania kadencji, Zarzad na
mocy uchwaty uzupetni liczbg brakujacych cztonkoéw. Kadencja wskazanych powyzej cztonkéw
zarzadu uplynie wraz z uptywem kadencji Zarzadu do ktérego zostali dokooptowani. Wtadzom tym
przystuguje prawo uzupetnienia, jednak liczba cztonkéw dokooptowanych nie moze przekroczy¢
potowy sktadu wtadz pochodzacych z wyboru.

3. Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu.

4. Czlonkowie Zarzadu moga by¢ w kazdym czasie przez Walne Zebranie odwotani.
§ 21

1. Zarzad kieruje dziatalno$cia Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz.

2. Do sktadania o§wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia wymagane jest faczne dziatanie
Prezesa Zarzadu i jednego Czlonka Zarzadu, lub taczne dziatanie ponad jednej trzeciej Cztonkoéw



Zarzadu.

3. Do sktadania o§wiadczen w sprawach majatkowych w imieniu Stowarzyszenia wymagane jest
laczne dziatanie Prezesa Zarzadu 1 jednego Czlonka Zarzadu, lub faczne dziatanie ponad jedne;j
trzeciej Cztonkow Zarzadu.

§ 22

1. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a. realizacja celow Stowarzyszenia oraz uchwat Walnego Zebrania Cztonkow;

b. ustalanie budzetdéw i preliminarzy dla poszczeg6lnych przedsigwzigé Stowarzyszenia;
c. kierowanie biezaca dzialalno$cia Stowarzyszenia i zarzadzanie jego majatkiem;

d. podejmowanie uchwat dotyczacych przyjecia w poczet cztonkoéw i ustania czlonkostwa;
e. powotywanie komisji i zespotow oraz ustalanie ich zadan;

f. ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich;

g. nadawanie 1 pozbawianie godnosci cztonka honorowego;

2. Szczegotowe zasady dzialania Zarzadu okresla regulamin uchwalony przez Zarzad.

KOMISJA REWIZYJNA
§ 23

1. Komisja Rewizyjna jest wtadza Stowarzyszenia powotang do sprawowania wewngtrznej kontroli
nad jego dzialalnoscia, przy czym cztonkowie Komisji Rewizyjne;j:

a) nie moga by¢ cztonkami Zarzadu Stowarzyszenia ani pozostawac z nimi w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegto$ci z tytutu zatrudnienia,

b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo z winy umyslnej,

2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 do 7 cztonkéw powolywanych przez Walne Zebranie.

3.W przypadku zmniejszenia si¢ liczby cztonkéw Komisji Rewizyjnej w trakcie trwania kadencji,
Komisja Rewizyjna na mocy uchwaly uzupeni liczbg brakujacych cztonkow. Kadencja
wskazanych powyzej cztonkéw Komisji Rewizyjnej uptynie wraz z uptywem kadencji Komis;ji
Rwizyjnej do ktorej zostali dokooptowani. Wtadzom tym przystuguje prawo uzupeknienia, jednak
liczba cztonkéw dokooptowanych nie moze przekroczy¢ potowy sktadu wiadz pochodzacych z
wyboru.

4. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona Przewodniczacego.

5. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a. przeprowadzanie, przynajmniej raz w roku, kontroli merytorycznej i finansowej dziatalnos$ci
Stowarzyszenia;

b. wystgpowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli;

c. sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu 1 zgtaszanie wnioskéw o udzielenie absolutorium
ustgpujacemu Zarzadowi,

d. sktadanie wnioskéw o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czionkow;



6. Komisjia Rewizyjna dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin.

§ 24

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej 1, w razie potrzeby, inni je cztonkowie maja prawo
uczestnictwa z glosem doradczym w posiedzeniach Zarzadu Stowarzyszenia.

V. MAJATEK I FUNDUSZE

§ 25

Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci, fundusze i inne prawa majatkowe.
Majatek ten stuzy wylacznie realizacji statutowych celow Stowarzyszenia.

§ 26

1. Zrodtami powstania majatku Stowarzyszenia sa:

a. sktadki cztonkowskie;

b. dotacje, darowizny, spadki 1 zapisy;

c. dywidendy nalezne Stowarzyszeniu z tytutu uczestnictwa w spotkach kapitatowych;
d. dochody z majatku Stowarzyszenia;

e. srodkdw pozyskanych z odptatnej dziatalno$ci pozytku publicznego.

§ 27

Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalno$ci gospodarcze;.

§ 29

Szczegotowe zasady gospodarki finansowej Stowarzyszenia ustala, zgodnie z obowiazujacymi
przepisami, Zarzad Stowarzyszenia.

§ 30

Zabrania si¢ udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazan majatkiem Stowarzyszenia w
stosunku do jego cztonkdw, cztonkdéw organdw Stowarzyszenia, o ktérych mowa w § 14
niniejszego Statutu lub pracownikdéw Stowarzyszenia oraz 0séb, z ktorymi pracownicy pozostaja w
zwiazku malzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii proste;j,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwiazani z tytulu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,Osobami bliskimi”.

Zabrania sig¢ przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkow, cztonkow organdéw
Stowarzyszenia, o ktérych mowa w § 14 niniejszego Statutu lub pracownikéw Stowarzyszenia oraz
ich ,,0s0b bliskich”, na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich, w szczeg6lnosci, jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach.

Zabrania si¢ wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkéw, cztonkdéw organow



Stowarzyszenia, o ktorych mowa w § 14 niniejszego Statutu lub pracownikéw Stowarzyszenia oraz
ich ,,0s6b bliskich” na zasadach innych niz w stosunku do os6b trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia.

Zabrania si¢ zakupu na szczeg6lnych zasadach towarow lub ustug od podmiotow, w ktérych
uczestnicza Cztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie organdéw Stowarzyszenia, o ktérych mowa w
§ 14 niniejszego Statutu lub pracownicy Stowarzyszenia oraz ich ,,Osoby bliskie”.

VI. ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§ 31

1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaty o rozwiazaniu Stowarzyszenia przez
Walne Zebranie Cztonkéw wymaga dla swej waznosci kwalifikowanej wigkszosci - 2/3.

2. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz rozwiazanie Stowarzyszenia moga by¢ przedmiotem
Walnego Zebrania Cztonkow wytacznie wtedy, gdy sprawy te zostaty umieszczone na porzadku
obrad Walnego Zgromadzenia Cztonkéw. Do zawiadomienia o Walnym Zgromadzeniu Cztonkow
nalezy dolaczy¢ projekt stosownych uchwat.

§ 32

1. Likwidatorami Stowarzyszenia sa cztonkowie Zarzadu, jezeli Walne Zgromadzenie nie wyznaczy
innych likwidatoréw.

2. Podejmujac uchwatg o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkéw okresla sposob
przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia”



	STATUT STOWARZYSZENIA
	„Inicjatywa Wolna Białoruś”

